
 
Van Interne kandidatencommissie: Danielle van Bentem, Rachel Heijne 

(voorzitter) en Leyla Ozay  
Aan Algemene Vergadering van GroenLinks Utrecht 
Datum  16 oktober 2019 
Betreft Verantwoording gevolgde procedure en voordracht van kandidaten 

voor het bestuur van GroenLinks Utrecht 
 
Op de Algemene Ledenvergadering van GroenLinks dd. 30 mei 2018 is besloten het 
afdelingsreglement aan te passen tbv de wijze waarop nieuwe bestuursleden worden benoemd 
in het bestuur van GroenLinks Utrecht (GLU).  
 
Benoeming interne kandidatencommissie 
Als gevolg van de wijziging van het afdelingsreglement is er een interne kandidatencommissie 
ingesteld door het bestuur. De interne kandidatencommissie bestaat uit drie leden, te weten:  
Rachel Heijne, voorzitter van de kandidatencommissie, raadslid en oud vice-voorzitter van de 
afdeling.  
Daarnaast zijn er twee leden benoemd te weten:  
Danielle van Bentem, vice-voorzitter in het huidige bestuur van GLU 
Leyla Ozay, actief lid van GLU en voorheen lid van het bestuur van GLU 
 
Bekendmaking vacatures en werving kandidaten 
Het bestuur van GLU heeft via de haar gebruikelijke kanalen bekend gemaakt dat er twee 
vacatures waren in het bestuur. Te weten een secretaris en een algemeen bestuurslid met 
aandachtsgebied debat en ledenberaad. De kandidatencommissie is blij dat we op de ALV van 
16 oktober voor beide portefeuilles kandidaten kunnen voordragen.  
 
Verder verloop van de procedure 
Alle kandidaten hebben een motivatie, voorzien van CV, gestuurd aan de kandidatencommissie. 
De kandidatencommissie heeft de kandidaten gesproken.  
 
Voor de functie van secretaris heeft zich één kandidaat gemeld, die vinden we geschikt en 
zullen we dus voordragen. Voor de functie algemeen bestuurslid hebben zich twee kandidaten 
gemeld. Eén kandidaat vonden we (nog) niet geschikt voor de functie, we hebben geadviseerd 
de afdeling eerst beter te leren kennen door op andere manieren actief te worden binnen GLU. 
De andere kandidaat vinden we geschikt en dragen we voor.  
 
In bijgevoegd document kunnen jullie de aanbeveling van de kandidatencommissie lezen en 
stellen de kandidaten zichzelf aan jullie voor.  
 
De kandidaten hebben één bestuursvergadering bijgewoond. Op deze vergadering konden zij 
kennis maken met het bestuur en het bestuur met hen. Dit is van beide kanten positief ervaren, 
waardoor de kandidatuur overeind is gebleven. 

https://utrecht.groenlinks.nl/alv/30-mei-2018


 



Asma Grissa - Kandidaat Algemeen Bestuurslid 
 

Mijn naam is Asma (27), ik ben een 
Europese burger. Ik kom uit een klein 
overzees eiland (Reunion), dat ver weg 
ligt maar wel deel is van de EU. Ik kwam 
in Utrecht voor mijn studie en sindsdien 
ben ik verliefd op de stad. Sinds een 
aantal jaar maak ik me zorgen om de 
duurzaamheidstransitie (deze gaat niet 
snel genoeg), de groeiende polarisatie in 
onze samenleving en de staat van 
politieke belangstelling in mijn omgeving 
(er moet meer!). Door politieke 
betrokkenheid, kunnen we de 
veranderingen die we willen zien, 
realiseren. 
Sinds 2016 ben ik actief bij de 
werkgroep Milieu van GroenLinks 
Utrecht. Als Algemeen Bestuurslid wil ik 

helpen om meer leden te bereiken door nieuwe, leuke activiteiten over inhoudelijke thema's. Het 
samenwerken met leden om innovatieve projecten te ontwerpen en het coördineren van deze 
projecten lijkt me erg spannend. Ik ben ook sinds 2019 actief bij de stichting Utrecht in Dialoog. 
In de toekomst zou ik graag werken als onderzoeker en adviseur milieubeleid. In mijn vrije tijd 
ben ik een hobby kok (multiculturele en plantaardige keuken) en besteed ik (te) veel tijd koken 
voor mijn vrienden. (Eten is leven.) 
 
 
 
  



Lisanne Boersma - Kandidaat Secretaris 
 

 Ik ben Lisanne Boersma, 31 jaar en 
sinds mijn studietijd woonachtig in 
Utrecht. Ik heb een achtergrond in 
islamstudies, bij veel 
vredesorganisaties actief geweest en 
nu werkzaam in de energiesector. Dit 
zijn uiteenlopende onderwerpen maar 
ik heb me altijd beziggehouden met de 
politieke aspecten hiervan. Ook voor 
mijn eigen stad heb ik me ingezet om 
de waarden van GroenLinks uit te 
dragen; eerst als deelnemer van het 
platform Utrecht Bekent Kleur, toen in 
de organisatie van het Podium van de 
Passie en later in de werkgroep 
permanente campagne. Het lijkt me 
ontzettend leuk om samen met de 
andere bestuursleden verdere vorm te 
geven aan de koers van onze partij in 

Utrecht. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


