
 

Lokaal verkiezingsreglement  
Voor een samenwerking tussen GroenLinks en de PvdA 
 
Introductie  
De leden van GroenLinks Utrecht en PvdA Utrecht hebben besloten om samen mee te doen aan de 
gemeenteraadsverkiezingen op 18 maart 2026. Daarvoor moeten speciale regels en procedures 
vastgesteld worden. Die speciale regels en procedures vormen samen dit verkiezingsreglement. Deze 
regels en procedures treden in de plaats van de procedures die binnen de afzonderlijke partijen 
gelden voor de voorbereiding van verkiezingen.  
 
Dit verkiezingsreglement is vastgesteld door de afzonderlijke ledenvergaderingen van de partijen, 
gehouden op [GroenLinks Utrecht: xxx, PvdA Utrecht: xxx] 
 
Artikel 1: Verkiezingen 
1.​ De partijen zullen als ‘samenvoeging van aanduidingen’ meedoen aan de 

gemeenteraadsverkiezingen van 26 maart 2026 in de gemeente Utrecht. 
 
Artikel 2: Naam 
1.​ Op de kieslijst zal de naam GroenLinks-PvdA staan.  
 

Artikel 3: Verkiezingsreglement 
In dit lokaal verkiezingsreglement zijn de regels en afspraken vastgelegd die gaan over: 

●​ Het op- en vaststellen van de kandidatenlijst; 
●​ Het op- en vaststellen van het verkiezingsprogramma; 
●​ Het voeren van de verkiezingscampagne. 

 
Artikel 4: De lijsttrekker 
1.​ De besturen van de afdelingen van de partijen stellen samen de procedure vast om voor de 

verkiezing van de lijsttrekker. 
2.​ De besturen van de afdelingen van de partijen stellen samen één lijsttrekkerscommissie samen 

voor de beoordeling van kandidaten met een lichte toets op geschiktheid en integriteit. De 
kandidaat kan dat oordeel ter toetsing voorleggen aan de gezamenlijke commissie voor geschil en 
beroep. De commissie voor geschil en beroep kan bepalen dat de kandidaat wordt toegelaten. 
Voor de kandidaten bekend worden gemaakt krijgen zij de gelegenheid zich terug te trekken. 

3.​ De leden van de afdelingen van de partijen kiezen de lijsttrekker in een gezamenlijk digitaal 
referendum, waarbij de kandidaat wordt gekozen die meer dan 50% van de stemmen van de 
leden heeft gekregen. 

a.​ In dit referendum kunnen de leden naast hun 1e keus, ook hun 2e keus, etc. doorgeven. 
Dit laatste is belangrijk indien na een ronde geen enkele kandidaat de absolute 
meerderheid heeft gehaald. 

 



 

4.​ Indien er aan het eind van een ronde geen enkele kandidaat een absolute meerderheid heeft 
gehaald, wordt het instant run-off principe gehanteerd; dit betekent dat de kandidaat met de 
minste stemmen afvalt. Voor de leden die die kandidaat als eerste keus hebben genoemd, wordt 
de tweede keus de nieuwe eerste keus. 

5.​ Indien er slechts 1 kandidaat lijsttrekker is, wordt de kandidaat ook per digitaal referendum 
gekozen. 

 
Artikel 5: Kandidatenlijst 
1.​ De besturen stellen samen één kandidatencommissie samen voor de beoordeling van kandidaten 

op geschiktheid en integriteit. 
2.​ De besturen stellen samen de opdracht vast voor de kandidatencommissie. 
3.​ De kandidaatcommissie stelt per blok van 3 plaatsen, 2 personen van GroenLinks en 1 persoon 

van PvdA voor bij de eerste 15 plaatsen. De volgorde is hierbij aan de commissie. Vanaf plek 16 
worden de plaatsen om en om verdeeld.  

4.​ De kandidatencommissie doet voordrachten voor alle in te vullen plekken op de lijst. Daarbij 
houdt de commissie zich aan de bepaalde verdeling over partijen. 

a.​ Specifiek met betrekking tot de integriteit: Is de kandidatencommissie van oordeel dat 

problemen rond de integriteit van een kandidaat een ernstig risico vormen, dan laat zij 

die kandidaat niet toe tot de stemming op de ledenvergadering. De kandidaat kan dat 

oordeel ter toetsing voorleggen aan de gezamenlijke commissie voor geschil en beroep. 

De commissie voor geschil en beroep kan bepalen dat de kandidaat wordt toegelaten tot 

de stemming op de ledenvergadering. 

5.​ De leden van de partijen stellen, afzonderlijk van elkaar, de kandidatenlijsten vast met kandidaten 
op de aan de eigen partij toegewezen plekken. 

a.​ De methodiek hierbij is een digitaal referendum met instant runoff voting (een 
kiessysteem waarbij de kiezer niet één stem uitbrengt, maar alle kandidaten in een 
volgorde plaatsen. Daardoor kan in één stemronde, maar zo nodig met meerdere tel 
rondes een meerderheid kandidaat gekozen worden). 

6.​ De besturen dragen zorg voor het samenvoegen van de afzonderlijk vastgestelde lijsten en het 
inleveren van de kandidatenlijst.  

7.​ Om kandidaat te zijn dient men lid te zijn van GroenLinks en/of de Partij van de Arbeid. Indien 
een kandidaat lid is van beide partijen, dan moet de sollicitant vooraf kiezen namens welke partij 
de sollicitant wil deelnemen aan de procedure. Kandidaten moeten voldoen aan de door de eigen 
partij gestelde voorwaarden voor een kandidatuur en raadslidmaatschap. 

 
Artikel 6: Verkiezingsprogramma 
1.​ De besturen stellen samen één programmacommissie samen voor het opstellen van het 

verkiezingsprogramma.  
2.​ De besturen stellen één opdracht voor de commissie vast.  
3.​ De leden van de afdelingen van de partijen stellen het verkiezingsprogramma vast in een 

gezamenlijke vergadering. 
4.​ De leden van de afdelingen van de partijen hebben het recht om een amendement op het 

verkiezingsprogramma in te dienen. Het amendement moet in stemming gebracht worden tijdens 
de gezamenlijke vergadering van de leden van de afdelingen van de partijen waar het 
verkiezingsprogramma wordt vastgesteld. 

5.​ Het verkiezingsprogramma vormt de basis voor het optreden van de gekozen 
gemeenteraadsleden. 

 
Artikel 7: Moties 

 



 

1.​ Oproepen aan gezamenlijke organen (zoals de (te verkiezen) gezamenlijke 
GroenLinks-PvdA-fractie of de programmacommissie) kunnen via moties worden behandeld op 
de gezamenlijke ALV. 

2.​ De gezamenlijke ALV kan geen andere moties behandelen, zoals moties die zijn gericht aan één 
van de afdelingsbesturen en gaan over verenigingsaangelegenheden. Deze kunnen ingediend 
worden voor behandeling op de afzonderlijke ALV's van GroenLinks en/of de PvdA. 

3.​ Tot 14 dagen voor aanvang van de gezamenlijk ALV kunnen moties schriftelijk of elektronisch 
worden ingediend per email bij de secretaris van het bestuur van de PvdA Utrecht 
(secretaris@pvdautrecht.nl) of van GroenLinks Utrecht (secretaris@groenlinksutrecht.nl). 

 
Artikel 8: De campagne 
1.​ Een gezamenlijk campagneteam, samengesteld uit de lijsttrekker en andere leden van beide 

partijen, organiseert de verkiezingscampagne. 
2.​ Het campagneteam wordt aangevuld met minimaal één bestuurslid vanuit beide besturen.  
3.​ Het campagneteam  is verantwoordelijk voor de operationele zaken. 
4.​ Het campagneteam stelt een gezamenlijk plan op en voert dat uit met behulp van de beschikbare 

mensen van beide partijen. 
5.​ Beide partijen zetten hun eigen naam, logo en campagne-infrastructuur in voor de campagne. Zij 

voeren campagne onder de gezamenlijke naam GroenLinks-PvdA en beeldlogo. 
6.​ Kandidaten voeren campagne voor de gezamenlijke lijst. Er is ruimte voor persoonlijke 

campagnes, die financieel ondersteund worden vanuit het campagnebudget.  
7.​ Het budget voor de verkiezingscampagne zal in overleg met de penningmeesters en na 

accorderen door de afdelingsbesturen vastgesteld worden. De verdeling van de kosten tussen de 
partijen zal door de penningmeesters worden vastgesteld en ge-accordeerd worden door de 
afdelingsbesturen. 

 
Artikel 9: De fractie 
1.​ De gekozen gemeenteraadsleden vormen na de gemeenteraadsverkiezingen een gezamenlijke 

fractie. 
2.​ De fractie kiest uit haar midden de fractievoorzitter 
3.​ De fractie functioneert zoveel mogelijk als politieke eenheid en treedt als zodanig naar buiten. 
4.​ De besluitvorming vindt plaats op basis van het vastgestelde programma. 
5.​ Bij verschil van mening over het in de gemeenteraad in te nemen standpunt, omdat het 

programma zich over de kwestie niet, of niet duidelijk uitspreekt is het standpunt van de 
meerderheid van de fractie het te verwoorden standpunt van de fractie. De fractie kan besluiten 
dat ook het minderheidsstandpunt verwoord kan worden. 

6.​ De fractie geeft toelichting  op de gezamenlijke ledenvergaderingen van GroenLinks Utrecht en 
PvdA Utrecht, eventuele gezamenlijke vergaderingen en vergaderingen van een partij waarin deze 
twee partijen eventueel opgaan. 

7.​ Jaarlijks vindt tenminste één gesprek met alle fractieleden plaats. 
8.​ De fractievergaderingen zijn toegankelijk voor de besturen van GroenLinks Utrecht, PvdA Utrecht, 

DWARS Utrecht, JS Utrecht en eventuele partijen waarin deze partijen samen opgaan. Bij formele 
besluitvorming hebben enkel raadsleden stemrecht. De fractie kan, zo nodig, besluiten om een 
gedeelte van de vergadering in vertrouwelijkheid te houden zonder aanwezigheid van externen. 
 

Artikel 10: Collegedeelname 
1.​ Partijen streven ernaar om na de verkiezingen deel te nemen aan de vorming van een nieuw 

College van B&W. 
2.​ De besturen vormen samen een wethoudersadviescommissie, die de werving en selectie van 

wethouderskandidaten uitvoert. In deze commissie nemen in ieder geval een bestuurslid uit 
beide afdelingen (bij voorkeur de voorzitter) en iemand uit de nieuwe fractie (of top-5 van de 
kandidatenlijst) plaats. 
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3.​ De wethoudersadviescommissie adviseert de nieuwe fractie over de voordracht van 
wethouderskandidaten. Kandidaten voldoen aan de door hun eigen partij gestelde voorwaarden 
aan de kandidatuur.  

4.​ De raadsfractie besluit tot het aan de raad voordragen van wethouderskandidaten en neemt 
hierin het advies van de wethoudersadviescommissie mee. 

 
Artikel 11: Evaluatie 
Uiterlijk in 2028 wordt de samenwerking geëvalueerd. Naar aanleiding hiervan kunnen partijen in 
overleg met de landelijke verenigingen de intentie uitspreken of en onder welke voorwaarden de 
samenwerking in de volgende raadsperiode kan worden voortgezet. Indien in de tussentijd beide 
partijen mogelijk opgaan in een nieuwe partij vervalt artikel 11. 
 
Artikel 13: Einde van de overeenkomst 
1.​ Deze overeenkomst wordt aangegaan voor de duur van de raadsperiode van 2026-2030, dat wil 

zeggen tot de gemeenteraadsverkiezingen van voorjaar 2030. 

 


